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□
２
□
障
害
者
雇
用
に
関
す
る
職
場
環
境
の
整
備
等 

昇
任
及
び
昇
格
の
基
準
等 

(

１)
 

行
政
職
□
一
□
職
員
の
処
遇
改
善 

要
員
の
確
保
と
職
場
環
境
の
整
備
等 

(

１)
 

令
和
９
年
度
概
算
要
求 

附
帯
決
議
等
を
踏
ま
え
□
増
加
し
て
い
る
税
関
の
業
務
量
に
見
合
□
た
適
切
な
税
関
職
員

の
定
員
確
保
□ 

処
遇
改
善
□
機
構
の
充
実
□
職
場
環
境
の
整
備
等
に
取
り
組
む
こ
と
□ 
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関
係
当
局
へ
働
き
か
け
を
行
い
必
要
な
級
別
定
数
及
び
機
構
の
確
保
に
努
め
る
と

と
も
に
□
統
括
官
□
上
席
官
ポ
ス
ト
の
発
令
及
び
上
位
級
へ
の
昇
格
を
行
う
こ
と
□ 

税
関
労
組
は
令
和
８
年
５
月
22
日
□
第
２
回
関
税
局
長
交
渉
を
仲
野
中
央
執
行
委
員
長
他

15
名
で
行
い
□
水
際
の
第
一
線
で
必
死
に
働
い
て
い
る
職
員
の
気
持
ち
や
現
場
の
実
態
を
訴

え
な
が
ら
□
ひ
と
つ
で
も
多
く
の
要
求
が
実
現
す
る
よ
う
強
く
求
め
ま
し
た
□ 

本
交
渉
で
は
□
こ
れ
ま
で
要
求
し
て
い
た
執
務
時
間
外
に
お
け
る
官
用
車
移
動
の
超
過
勤

務
手
当
対
象
範
囲
の
拡
大
が
さ
れ
□
ま
た
一
つ
要
求
内
容
の
実
現
と
な
り
ま
し
た
□ 

そ
の
他
□
当
局
か
ら
の
回
答
は
□
従
来
の
回
答
と
大
き
く
変
わ
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
で

し
た
が
□
税
関
労
組
か
ら
の
要
求
内
容
に
対
し
て
□
真
摯
に
受
け
止
め
て
い
る
よ
う
感
じ
ら

れ
ま
し
た
□ 

□
当
局
回
答
□ 

船
舶
職
員
の
配
置
に
つ
い
て
は
□
船
舶
職
員
及
び
小
型
船
舶
操
縦
者
法
に
定
め
る

乗
組
み
基
準
を
踏
ま
え
□
監
視
艇
の
安
全
航
行
に
必
要
な
要
員
の
確
保
に
努
め
て
き

た
と
こ
ろ
で
あ
り
□
今
後
と
も
□
必
要
な
要
員
確
保
に
努
め
た
い
と
考
え
て
い
る
□ 

船
舶
職
員
の
必
要
な
要
員
を
確
保
す
る
こ
と
□ 

必
要
な
要
員
の
確
保
に
つ
い
て
は
□
減
船
な
ど
で
は
な
く
新
規
採
用
と
す
る
こ
と
□ 

第

２

回

関

税

局

長

交

渉 

□
当
局
回
答
□ 

障
害
を
持
つ
職
員
が
活
躍
し
□
働
き
や
す
い
職
場
を
つ
く
る
た
め
□
人
事
担
当
者

と
配
置
先
部
署
は
緊
密
に
連
携
し
た
う
え
で
□
障
害
を
持
つ
職
員
と
の
コ
ミ
□
ニ
ケ

□
シ
□
ン
を
通
じ
□
障
害
の
種
類
や
程
度
□
障
害
特
性
や
必
要
な
支
援
等
を
把
握
し

て
い
る
□
ま
た
□
障
害
者
雇
用
の
知
見
を
有
す
る
専
門
家
か
ら
□
障
害
を
持
つ
職
員

の
採
用
□
定
着
□
職
業
能
力
の
開
発
及
び
向
上
等
に
向
け
た
助
言
を
い
た
だ
く
こ
と

で
□
働
き
や
す
い
職
場
環
境
づ
く
り
を
進
め
て
い
る
□ 

 

職
場
の
同
僚
・
上
司
の
障
害
に
対
す
る
理
解
を
深
め
る
こ
と
が
重
要
で
あ
る
の
で
□

障
害
を
持
つ
職
員
を
温
か
く
見
守
り
□
支
援
す
る
応
援
者
と
な
る
よ
う
□
障
害
に
対

す
る
理
解
を
深
め
る
た
め
の
研
修
を
受
講
さ
せ
る
と
と
も
に
□
障
害
に
対
す
る
基
本

知
識
と
配
慮
事
項
を
周
知
し
て
い
る
□ 

 

今
後
と
も
□
必
要
な
設
備
の
設
置
等
を
含
め
□
職
場
環
境
の
整
備
に
努
め
て
い
く
□ 

障
害
を
持
つ
職
員
及
び
そ
の
周
り
の
職
員
が
働
き
や
す
い
職
場
と
な
る
よ
う
職
場

環
境
の
整
備
等
を
す
る
こ
と
□ 

□
３
□
監
視
艇
の
乗
艇
人
員 

□
当
局
回
答
□ 

先
の
国
会
に
お
い
て
□
関
税
法
の
審
議
で
も
□
体
制
の
整
備
に
つ
い
て
は
各
般
の
意
見
が

あ
□
た
□
衆
議
院
・
財
務
金
融
委
員
会
及
び
参
議
院
・
財
政
金
融
委
員
会
に
お
け
る
附
帯
決

議
に
際
し
て
□
片
山
財
務
大
臣
か
ら
□
政
府
と
い
た
し
ま
し
て
も
□
御
趣
旨
に
沿
□
て
配
意

し
て
ま
い
り
た
い
□
と
の
答
弁
が
あ
□
た
と
お
り
□
当
局
と
し
て
も
□
そ
の
実
現
に
努
力
し

て
い
く
□ 

令
和
９
年
度
概
算
要
求
に
あ
た
□
て
の
政
府
の
基
本
的
な
方
針
は
□
今
後
整
理
さ
れ
て
い

く
こ
と
に
な
る
が
□
当
局
と
し
て
は
□
訪
日
外
国
人
旅
行
者
数
の
増
加
や
越
境
電
子
商
取
引 

□
当
局
回
答
□ 

級
別
定
数
の
改
定
に
つ
い
て
は
□
こ
れ
ま
で
も
税
関
職
員
の
役
職
別
職
員
構
成
等

に
も
配
意
し
つ
つ
□
業
務
量
の
増
大
及
び
複
雑
か
つ
困
難
化
す
る
税
関
業
務
の
特
殊

性
に
も
沿
□
た
要
求
を
行
□
て
き
て
い
る
□ 

の
拡
大
に
伴
う
輸
入
申
告
件
数
の

急
増
な
ど
の
課
題
に
対
し
□
そ
う
し

た
税
関
の
現
場
の
変
化
に
適
切
に

対
応
す
る
た
め
に
□
必
要
な
体
制
整

備
を
す
る
必
要
が
あ
る
と
認
識
し

て
い
る
□ 

 

税
関
業
務
を
的
確
に
運
営
し
て

い
く
た
め
□
所
要
の
定
員
□
予
算
等

の
確
保
に
向
け
て
最
大
限
努
力
し

て
い
く
□ 
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機
構
要
求
に
つ
い
て
は
□
税
関
行
政
を
取
り
巻
く
環
境

の
著
し
い
変
化
に
適
切
に
対
応
す
る
た
め
に
必
要
な
要

求
を
行
□
て
お
り
□
引
き
続
き
□
税
関
業
務
の
現
状
及
び

業
務
量
の
推
移
等
を
勘
案
し
な
が
ら
□
適
切
な
機
構
の
整

備
に
努
め
る
□ 

昇
任
□
昇
格
に
つ
い
て
は
□
法
令
等
に
基
づ
き
□
職
員

個
々
の
勤
務
成
績
□
能
力
□
適
性
等
を
総
合
的
に
判
断
し

て
□
機
構
及
び
級
別
定
数
の
範
囲
内
で
適
正
に
実
施
し
て

い
る
□ 

処
遇
改
善
を
図
る
た
め
□
引
き
続
き
努
力
し
て
い
く
□ 

(

２)
 

行
政
職
□
二
□
職
員
の
処
遇
改
善 

□
当
局
回
答
□ 

技
能
職
職
員
の
上
位
級
へ
の
昇
格
は
□
個
別
に
人
事
院

の
厳
し
い
審
査
を
受
け
る
こ
と
が
必
要
と
な
□
て
お
り
□

当
局
と
し
て
も
□
人
事
院
と
の
個
別
協
議
の
場
に
お
い
て
□

鋭
意
努
力
し
て
い
る
□ 

技
能
職
職
員
が
□
公
用
車
の
安
全
運
行
等
□
税
関
業
務

を
円
滑
に
遂
行
す
る
た
め
日
々
努
力
し
て
い
る
こ
と
は
承

知
し
て
お
り
□
引
き
続
き
処
遇
改
善
に
努
力
し
て
い
く
□ 

(

３)
 

海
事
職
□
二
□
職
員
の
処
遇
改
善 

将
来
に
希
望
の
持
て
る
処
遇
と
な
る
よ
う
部
下
数
制
限

の
緩
和
や
付
加
業
務
の
評
価
に
つ
い
て
□
税
関
の
実
態
に

応
じ
た
対
応
と
な
る
よ
う
□
人
事
院
に
個
別
協
議
の
際
に

も
強
く
訴
え
る
こ
と
□ 

(

４)
 

再
任
用
職
員
の
処
遇
改
善 

税
関
の
監
視
艇
は
□
船
の
大
き
さ
に
比
べ
て
高
出
力
の

エ
ン
ジ
ン
を
搭
載
し
て
お
り
□
安
全
か
つ
安
定
し
た
運
航

に
関
す
る
船
舶
職
員
の
職
責
は
重
く
な
□
て
い
る
□
そ
の

職
責
を
も
□
と
評
価
し
□
船
長
□
機
関
長
に
つ
い
て
□
６
級

に
格
付
け
で
き
る
よ
う
に
級
別
定
数
の
確
保
及
び
昇
格
で

き
る
よ
う
人
事
院
に
対
し
て
強
く
訴
え
る
こ
と
□ 

□
当
局
回
答
□ 

船
舶
職
員
の
上
位
級
へ
の
昇
格
は
□
個
別
に
人
事
院
の

厳
し
い
審
査
を
受
け
る
こ
と
が
必
要
と
な
□
て
お
り
□
当 

再
任
用
職
員
の
上
位
級
枠
の
拡
大
を
関
係
機
関
に
訴
え

る
こ
と
□ 

□
当
局
回
答
□ 

再
任
用
職
員
の
級
別
定
数
に
つ
い
て
は
□
平
成
29
年

度
か
ら
□
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
を
対
象
に
□
組
織
活

力
の
維
持
・
向
上
を
図
る
目
的
と
し
て
□
４
級
以
上
の
級

を
導
入
し
拡
大
を
図
□
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
□
再
任
用

職
員
の
処
遇
改
善
を
図
る
た
め
□
引
き
続
き
努
力
し
て
い

く
□ 

(

６)
 

役
職
定
年 

(

５)
 

各
種
手
当
の
充
実 

超
過
勤
務
手
当
等
が
支
給
ま
た
は
改
善
さ
れ
る
よ
う
関

係
機
関
に
働
き
か
け
る
こ
と
□ 

□
当
局
回
答
□ 

制
度
に
関
す
る
事
項
で
あ
り
当
局
の
権
限
の
及
ば
な

い
と
こ
ろ
で
は
あ
る
が
□
関
係
機
関
に
対
し
必
要
な
要
望

を
行
□
て
き
た
□
職
務
の
困
難
性
や
職
責
の
高
ま
り
な
ど

を
踏
ま
え
□
引
き
続
き
関
係
機
関
に
対
し
□
処
遇
の
改
善

を
要
望
し
て
い
き
た
い
□ 

□
当
局
回
答
□ 

定
年
の
引
き
上
げ
は
□
職
員
の
将
来
の
生
活
設
計
に
大
き
く
関
わ
る
重
要
事
項
で
あ
る
□ 

令
和
９
年
度
中
に
年
齢
が
60
歳
に
達
す
る
職
員
に
対
し
て
は
□
令
和
８
年
７
月
の
人
事
異
動

後
に
□
60
歳
に
達
す
る
日
以
後
に
適
用
さ
れ
る
任
用
□
給
与
等
の
制
度
に
関
す
る
情
報
提
供
を
実

施
す
る
予
定
で
あ
る
□
引
き
続
き
前
広
な
情
報
提
供
に
努
め
て
い
く
□ 

一
方
で
□
行
□
二
□
職
及
び
海
事
職
が
役
職
定
年
の
対
象
外
と
さ
れ
て
い
る
こ
と
に
関
し
て
は
□

制
度
に
関
す
る
事
項
で
あ
り
□
当
局
の
権
限
の
及
ば
な
い
と
こ
ろ
で
は
あ
る
が
□
関
係
機
関
に
対

し
□
処
遇
の
改
善
を
要
望
し
て
い
く
□ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

局
と
し
て
も
□
人
事
院
と
の
個
別
協
議
の
場
に
お
い
て
□

鋭
意
努
力
し
て
い
る
□ 

船
舶
職
員
が
□
密
輸
や
テ
ロ
対
策
の
た
め
□
安
全
か
つ

安
定
し
た
監
視
艇
の
運
航
等
□
税
関
円
滑
に
遂
行
す
る
た

め
日
夜
努
力
さ
れ
て
い
る
こ
と
は
承
知
し
て
お
り
□
引
き

続
き
処
遇
改
善
に
努
力
し
て
い
く
□ 

定
年
の
段
階
的
引
上
げ
に
つ
い
て
は
□
引
き
続
き
前
広

な
情
報
提
供
を
行
う
こ
と
□ 

行
□
二
□
職
及
び
海
事
職
に
つ
い
て
今
後
□
技
能
職
職
員

の
処
遇
停
滞
と
な
ら
な
い
よ
う
お
願
い
す
る
□ 

 

関
税
局
は
本
年
６
月
15
日
□
執
務
時
間
外
に
お
け

る
移
動
に
つ
い
て
□
超
過
勤
務
手
当
の
支
給
範
囲
が

拡
大
と
な
る
事
務
連
絡
を
発
出
し
ま
し
た
□
こ
の
こ

と
に
よ
り
□
執
務
時
間
外
の
業
務
に
お
い
て
□
レ
ン
タ

カ
□
を
使
用
し
た
場
合
□
ま
た
□
勤
務
官
署
以
外
に
も

管
理
者
が
別
途
指
示
し
た
場
所
か
ら
の
出
発
□
到
着

の
場
合
に
も
超
過
勤
務
手
当
の
対
象
と
な
り
ま
し

た
□ 税

関
労
組
に
お
い
て
は
□
昨
年
６
月
12
日
に
□
執

務
時
間
外
の
官
用
車
移
動
が
超
過
勤
務
手
当
の
対
象

と
な
□
て
以
降
□
全
国
の
組
合
員
か
ら
の
要
望
を
取

り
ま
と
め
た
う
え
で
□
関
税
局
長
交
渉
等
の
場
に
お

い
て
□□
支
給
対
象
と
な
□
て
い
な
い
レ
ン
タ
カ
□
使

用
時
及
び
勤
務
官
署
を
出
発
地
ま
た
は
到
着
地
と
し

な
い
移
動
も
対
象
と
す
る
こ
と
□□
と
□
求
め
て
き
た

と
こ
ろ
□
そ
の
要
求
が
実
現
し
ま
し
た
□ 

私
た
ち
の
要
求
を
真
摯
に
受
け
止
め
□
実
現
し
た

当
局
に
感
謝
し
ま
す
□ 

  

 □ 

次
号
へ
続
く 

□ 


